Landkreis o G’

Barnim

Wir gestalten Zukunft.

Der Landrat

STELLENAUSSCHREIBUNG

Im Landkreis Barnim, Dezernat Il, Verbraucherschutz- und Gesundheitsamt, Sachgebiet
Gesundheitsamt, ist zum schnellstméglichen Zeitpunkt eine Stelle

GESUNDHEITSAUFSEHER/IN (M/W/D)

befristet, im Rahmen einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung bis voraussichtlich zum 23.
April 2026 zu besetzen.

IHRE AUFGABEN:

- Uberwachung der Beschaffenheit von Trinkwasser fiir den menschlichen Gebrauch
entsprechend der Trinkwasserverordnung
- Umweltmedizinische und infektionshygienische Begehungen gemaf

Gesundheitsdienstgesetz

- Stellungnamen und Beratungen zu umwelthygienischen Problemen, Empfehlungen von
Mafdnahmen sowie Koordinierungshilfen von ordnungsbehdérdlichen MaRnahmen

- Projektberatung und Stellungnahmen zu Flachennutzungsplanen, Bauvorhaben,
Forderungsantrage und Trinkwasserschutzzonen

- Fach- und Birgerberatungen zu hygienerelevanten Themen (Schadlingsbekampfung,
Bau- und Wohnungshygiene und allgemeine Fragen zum Infektionsschutz)

- Mitarbeit bei der Erstellung von Statistiken (Meldepflichten  gegeniiber
Fachaufsichtsbehorden)

IHR PROFIL:

- Abgeschlossene dreijahrige Berufsausbildung sowie eine abgeschlossene Ausbildung als
Gesundheitsaufseher/in/Hygienekontrolleur/in oder

- Abgeschlossene dreijahrige Berufsausbildung als Fachkraft fiir Hygieneliberwachung

- Grundkenntnisse im Microsoft Office (Word, Excel, Outlook)

- Fiihrerschein der Klasse B (bitte Nachweis beifiigen)

- Fir die Durchfiihrung von Vor-Ort-Kontrollen ist das Heben und Tragen von Lasten bis zu
einem Gewicht von 20 Kilogramm notwendig

- Wissen lber fachspezifische Methoden und Verfahren

- Kenntnisse uber gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche Normen

- Wissen tber Organisation, Struktur und Prozesse

- Ziel- und Ergebnisorientierung

- Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit

- Kommunikationsfahigkeit

- Kontaktfahigkeit, Kritik- und Konfliktfahigkeit



Stellenausschreibung 26. Marz 2025

Weiterhin wiinschenswerte Anforderungen sind:

= Gute Englischkenntnisse (lesen)
- Ortskenntnisse des Landkreises Barnim

WIR BIETEN:

= Eine Vergltung in der Entgeltgruppe 9a TVOD-VKA

= Eine Anstellung in Teilzeit (32 Stunden)

= Flexible Arbeitszeitmodelle sowie Teilzeitmdglichkeiten, die Gber die gesetzlichen oder
tarifvertraglichen Anspriiche hinausgehen

= Betriebliche Altersvorsorge gemafs Tarifvertrag

= Die Moglichkeit zur Teilnahme an einer leistungsorientierten Bezahlung (LOB)

= Die Gewdhrung eines Zuschusses fir die Nutzung eines VBB-Firmentickets oder des
Deutschlandtickets

= Freiraum fir Eigeninitiative in einem dynamischen Team

Der Landkreis Barnim setzt sich fir die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein.
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt beriicksichtigt. lhre aussagekraftigen
vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 53/206 bis
zum 11. April 2025 an bewerbung@kvbarnim.de bzw. an:

Landkreis Barnim
Paul-Wunderlich-Haus
Personalamt

Am Markt 1

16225 Eberswalde

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, dass

andere Dateiformen nicht angenommen werden kdnnen und andernfalls Ihre Bewerbung nicht
berlcksichtigt werden kann.
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