Landkreis o G’

Barnim

Wir gestalten Zukunft.

Der Landrat

STELLENAUSSCHREIBUNG

Im Landkreis Barnim, Dezernat |, Ordnungsamt, Sachgebiet Stralenverkehr, sind zum
schnellstmoglichen Zeitpunkt zwei Stellen in der

SACHBEARBEITUNG VERKEHRSANGELEGENHEITEN (M/W/D)

zu besetzen. Die eine Stelle ist unbefristet und eine Stelle im Rahmen einer Mutterschutz-
und Elternzeitvertretung voraussichtlich bis zum 9. August 2025 zu besetzen.

IHRE AUFGABEN:

- Bearbeitung und Erteilung straf’enverkehrsbehdérdlicher Anordnungen und Anfertigung
von Beschilderungsplanen nach der StVO

- Bearbeitung und Erteilung von Erlaubnissen zur Inanspruchnahme von offentlichen
Verkehrsflachen (Veranstaltungen)

- Bearbeitung von Ordnungswidrigkeitenverfahren aus der Uberwachung des flieRenden

Verkehrs, der Verkehrssicherungspflicht und in Bezug auf Zulassungs- und
Fahrerlaubnisangelegenheiten

- Bearbeitung und Erteilung von Ausnahmegenehmigungen nach der StVO

- Fachliche Beurteilung von Vorhaben im offentlichen Verkehrsraum im Rahmen der
Beteiligung der Trager 6ffentlicher Belange

IHR PROFIL:

- Abgeschlossene Berufsausbildung mit einer Ausbildungsdauer von mindestens drei
Jahren mit dem Schwerpunkt offentliche Verwaltung oder Verkehrswesen (bspw.
StrafRen- und Verkehrstechnik)

- Anwendungssichere Kenntnisse im MS-Office (Word, Excel, Outlook)

- Fiihrerschein der Klasse B (Nachweis ist beizufiigen)

- Ziel- und Ergebnisorientierung

- Hohes Mafs an Verantwortungsbewusstsein

- Belastbarkeit

- Kommunikations- und Kontaktfahigkeit sowie Kritik- und Konfliktfahigkeit

Weitere wiinschenswerte Anforderungen:

- Gute Kenntnisse im Verwaltungsrecht

- Gute Kenntnisse in der Verkehrsorganisation, Verkehrssicherheit sowie im
Stralenverkehrsrecht (StV0, VwV StV0) sowie dem Gesetz (iber Ordnungswidrigkeiten
(OWiG) einschlielich dem Runderlass zur Geschwindigkeitsiiberwachung im Land
Brandenburg
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- Anwendungssichere Kenntnisse in der Fachanwendung ALVA, SASKIA

- Entscheidungsbereitschaft und Durchsetzungsvermogen

- Sichere Ausdrucksweise in Wort und Schrift

- Gute Ortskenntnisse im Landkreis Barnim, um die Auswirkungen der verkehrsrechtlichen
Entscheidungen auf die Verkehrslage nachvollziehen bzw. beurteilen zu kénnen

- Wissen uber fachspezifische Methoden und Verfahren

- Kenntnisse uber gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche Normen

- Wissen uber Organisation, Struktur und Prozesse

WIR BIETEN:

= Eine Vergutung in der Entgeltgruppe 9a TVOD-VKA

= Eine Anstellung in Vollzeit (39 Stunden)

= Flexible Arbeitszeitmodelle sowie Teilzeitmoglichkeiten, die Gber die gesetzlichen oder
tarifvertraglichen Anspriiche hinausgehen

= Die Moglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB)

= Betriebliche Altersvorsorge gemafs Tarifvertrag

= Die Gewahrung eines Zuschusses fiir die Nutzung eines VBB-Firmentickets bzw. eines
Deutschland-Tickets

= Freiraum fir Eigeninitiative in einem dynamischen Team

Wir mochten darauf hinweisen, dass sich der tatsachliche Einstellungstermin aufgrund
vorlaufiger Haushaltsfiihrung noch nicht genau bestimmen lasst.

Der Landkreis Barnim setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein.
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt berlicksichtigt. lhre aussagekraftigen
vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 32/339 bis
zum 24. Januar 2025 an Bewerbung@kvbarnim.de bzw. an den:

Landkreis Barnim
Paul-Wunderlich-Haus
Personalamt

Am Markt 1

16225 Eberswalde

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, dass
andere Dateiformen nicht angenommen werden koénnen und anderenfalls lhre Bewerbung
nicht berlcksichtigt werden kann.
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