Landkreis o G’

Barnim

Wir gestalten Zukunft.

Der Landrat
STELLENAUSSCHREIBUNG

Im Landkreis Barnim im Bereich des Landrates ist schnellstmaoglich eine Stelle

BEAUFTRAGTE/R FUR ZIVILE ALARMPLANUNG (M/W/D)

unbefristet zu besetzen.

IHRE AUFGABEN:

- Sicherstellung des Wiederaufbaus bzw. der Starkung der Strukturen und Kapazitaten der
Zivilen Verteidigung und der Planung und Durchfiihrung der Alarmmafinahmen

- Erstellung und Flihrung des Zivilen Alarmkalenders des Landkreises

- Erarbeitung und Planung von Mafinahmen zur Umstrukturierung der Verwaltung im
Verteidigungsfall

- Entwicklung, Umsetzung und Fortschreibung der erforderlichen Sonderplane fir die
Wirtschafts-,  Erndhrungs-, Trinkwasser-, Verkehrs-,  Arbeits-, Energie-, und
Telekommunikationsversorgung

- Unterstiitzung, Beratung und fachliche Anleitung der Aufgabentrager bei sonstigen
Aufgaben unter Aspekten des Zivilschutzes

- Mitwirkung bei der Wahrnehmung der zivil-militarischen Zusammenarbeit

- Erarbeitung, Fortschreibung und Kontrolle von Grob- und Feinkonzepten

IHR PROFIL:

- ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder Diplom-FH) oder
grindliche umfangreiche Fachkenntnisse und mindestens ein erfolgreicher
Abschluss als Fachwirt

- und einschlagige mindestens vierjahrige berufspraktische Erfahrung im offentlichen
Dienst in den Bereichen Gefahrenabwehr und Katastrophenmanagement

- ein hohes Maf an Belastbarkeit

- ausgepragtes strategisches Denk- und Abstraktionsvermégen, auch unter hohem
Zeitdruck und in vernetzten Themenbereichen

- Fahigkeit zur selbstandigen und eigenverantwortlichen Arbeit

- Teamfahigkeit

- Ziel- und Ergebnisorientierung

- Verantwortungsbewusstsein

- ausgepragte Kommunikations- und Beratungskompetenz

- Kritik- und Konfliktfahigkeit

- die Bereitschaft, sich einer erweiterten Sicherheitsiiberpriifung (02) auf Grundlage des
brandenburgischen Sicherheitsiiberpriifungsgesetzes (BbgSUG) zu unterziehen



28. Mérz 2025

Weitere wiinschenswerte Anforderungen:

- langjahrige Berufserfahrung in der zivil-militarischen Zusammenarbeit und Erfahrung bei
der Mitarbeit in Krisenstaben bei der Bundeswehr

- Einsatzfihrungserfahrung in Operationszentralen

- hohes Maf} an Selbststandigkeit und Organisationstalent

- Fiihrerschein fiir Pkw (Nachweis ist beizufiigen)

- Wissen tber Organisation, Struktur und Prozesse

WIR BIETEN:

- Eine Vergltung in der Entgeltgruppe 11 TVOD-VKA

- Eine Festanstellung in Vollzeit (39 Stunden)

- Betriebliche Altersvorsorge gemafs Tarifvertrag

- Die Méglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB)

- Die Gewahrung eines Zuschusses fir die Nutzung eines VBB-Firmentickets bzw. des
Deutschland-Tickets

- Angebot zur Nutzung von Mitarbeitervorteilen

- Freiraum flr Eigeninitiative in einem dynamischen Team

Wir mochten darauf hinweisen, dass eine Ubernahme aus einem bestehenden
Beamtenverhaltnis nicht maéglich ist.

Der Landkreis Barnim setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein.
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei entsprechender
Qualifikation und Eignung bevorzugt berlcksichtigt. Ihre aussagekraftigen vollstandigen
Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer BLR/33 bis zum 18. April
2025 an Bewerbung@kvbarnim.de bzw. an den:

Landkreis Barnim
Paul-Wunderlich-Haus
Personalamt

Am Markt 1

16225 Eberswalde

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, dass
andere Dateiformen nicht angenommen werden kénnen und anderenfalls Ihre Bewerbung nicht
berlicksichtigt werden kann.
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